Arnold
Personalagentur

Arbeiten als Arzt in Deutschland

In unserer Datenbank:

2000 deutsche Krankenhduser bundesweit

+ 13.000 medizinische Abteilungen

- Kontakte der Entscheidungstrager: Chef-/
Oberdrzte, Leiter der Personalabteilungen

Die Arnold Personal-Agentur berdt und betreut Sie wahrend
des Bewerbungsprozesses individuell und zielorientiert



Perspektive

Ausléndische Arzte in Deutschland

Die Perspektive fiir auslandische Arzte eine Festanstellung zu
erhalten, wird aufgrund des Arztemangels in Deutschland weit-
erhin positiv bewertet.
Entwicklung der auslandischen Arzte in Deutschland
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- 73,3 % aller auslandischen Arzte in Deutschland kommen aus Europa,
17,9 % aus Asien, 5,1 % aus Afrika und 2,9 % aus Amerika.

- Die gréBte Zahl a uslandischer A rzte k ommt aus Ruménien (3.454),
Griechenland (2.847) und Osterreich (2.611), gefolgt von Polen (1.830).

- Die starksten Zuwadchse in 2013 verzeichnete Deutschland mit 2.445
Arzte aus den européischen Staaten - insbesondere aus der EU mit
2.134. Rumanien (+ 544) , es folgten Griechenland (+ 291), Ungarn

( +195), Syrien (+ 172) und Bulgarien (+ 166).

- Gehalt wird je nach Tarifvertrag und Tétigkeitsgruppe bezahlt

Quelle BAK: https:\www.bundesaerztekammer.de

Richten Sie Ihre Bewerbung an: Arnold Personal-Agentur

Sprechzelen Arnold Personal-Agentur

Dustere-Eichen-Weg 58

Mo. - Fr.09:00h - 15:00h D-37073 GC’)ttmgen
Termine aulerhalb der Tel: +49 17670940149
Beratungszeiten sind Fax: +49 551 370 99 894
nach personlicher www.arnold-pa.de

Absprache moglich info@arnold-pa.de



